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МАҲАЛЛАДАГИ ДАВЛАТ ФУҚАРОЛИК ХИЗМАТИ ЛАВОЗИМЛАРИ УЧУН МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ

ТАЛАБЛАР ҲОКИМ ЁРДАМЧИСИ ХОТИН-ҚИЗЛАР ФАОЛИ ЁШЛАР ЕТАКЧИСИ
ИЖТИМОИЙ ХИЗМАТ 

КЎРСАТУВЧИ ХОДИМ

МАЪЛУМОТ

Олий маълумотга эга бўлиши лозим.

Истисно тариқасида олий маълумотга эга 

бўлмаган фуқаролар ҳам ишга қабул қилиниши 

мумкин

Олий маълумотга эга бўлиши лозим.

Истисно тариқасида ўрта махсус 

маълумотига эга бўлиши

Олий маълумотга эга бўлиши лозим.

Истисно тариқасида ўрта махсус 

маълумотига эга бўлиши

Олий маълумотга эга бўлиши лозим.

Истисно тариқасида ўрта махсус 

маълумотига эга бўлиши

МУТАХАССИСЛИК
Иқтисодиёт, молия, солиқ, менежмент, банк 

иши, бухгалтерия, бизнес бошқаруви ва бошқа 

иқтисодий йўналишлар

Талаб этилмайди Талаб этилмайди Талаб этилмайди

МЕҲНАТ СТАЖИ Камида 4 йиллик стажга эга бўлиши лозим. Камида 3 йиллик стажга эга бўлиши лозим. Талаб этилмайди
Камида 1 йиллик стажга эга бўлиши 

лозим.

КОМПЬЮТЕР 

САВОДХОНЛИГИ

АКТ ва интернет тармоғида мустақил 

фойдаланувчи сифатида турли ишчи дастурлар 

билан ишлаш кўникмасига эга бўлиши лозим.

АКТ ва интернет тармоғида мустақил 

фойдаланувчи сифатида турли ишчи 

дастурлар билан ишлаш кўникмасига эга 

бўлиши лозим.

АКТ ва интернет тармоғида мустақил 

фойдаланувчи сифатида турли ишчи 

дастурлар билан ишлаш кўникмасига эга 

бўлиши лозим.

АКТ ва интернет тармоғида мустақил 

фойдаланувчи сифатида турли ишчи 

дастурлар билан ишлаш кўникмасига эга 

бўлиши лозим.

НОМЗОДЛАРНИ 

БАҲОЛАШДА 

БЕРИЛАДИГАН 

АФЗАЛЛИКЛАР

— ҳудудларда иқтисодий ўсиш омилларини 

таҳлил қила оладиган;

— ижтимоий-иқтисодий стратегик дастурларни 

ишлаб чиқиш қобиляитига эга бўлиши;

— инвестицияларни жалб этиш ва юритиш 

сиёсати, ислоҳотларни мувофиқлаштириш ва 

бошқариш тажрибасига эга бўлиши;

— инглиз тили ёки хорижий тиллардан бирини 

билиши.

— маҳалла ҳудудида истиқомат 

қиладиган;

— хотин-қизлар билан ишлаш тажрибасига 

эга;

— инглиз тили ёки хорижий тиллардан 

бирини билиши.

— Муддатли ҳарбий хизматни ўтаган;

— маҳалла ҳудудида истиқомат 

қиладиган;

— ёшлар билан ишлаш тажрибасига эга;

— инглиз тили ёки хорижий тиллардан 

бирини билиши.

— инглиз тили ёки хорижий тиллардан 

бирини билиши.

ҚЎШИМЧА 

ТАЛАБЛАР

— Ўзбекистон Республикаси фуқароси бўлиши;

— давлат тилини билиши;

— жиноят содир этганлиги учун аввал 

судланмаган бўлиши.

— Ўзбекистон Республикаси фуқароси 

бўлиши;

— давлат тилини билиши;

— жиноят содир этганлиги учун аввал 

судланмаган бўлиши;

— оилали бўлиши.

— Ўзбекистон Республикаси фуқароси 

бўлиши;

— давлат тилини билиши;

— жиноят содир этганлиги учун аввал 

судланмаган бўлиши;

— 35 ёшдан ошмаган бўлиши.

— Ўзбекистон Республикаси фуқароси 

бўлиши;

— давлат тилини билиши;

— жиноят содир этганлиги учун аввал 

судланмаган бўлиши.



ҲУДУДЛАРДА МАВЖУД ВАКАНТ ЛАВОЗИМЛАРГА ХОДИМЛАРНИ 
“ВАЗИФАСИНИ БАЖАРУВЧИ” СИФАТИДА ИШГА ҚАБУЛ ҚИЛИШ ҲОЛАТЛАРИ

5 та — АНДИЖОН ВИЛОЯТИ
(Шаҳрихон, Хўжаобод, Олтинкўл туманлари)

12 та — ҚОРАҚАЛПОҒИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ
(Беруний, Элликқалъа туманлари)

6 та — БУХОРО ВИЛОЯТИ
(Бухоро ш., Когон ш., Когон, Қоровулбозор, Ромитан, Ғиждувон туманлари)

4 та — ЖИЗЗАХ ВИЛОЯТИ
(Зафаробод, Шароф Рашидов туманлари)

ТУМАН (ШАҲАР) ҲОКИМЛИКЛАРИ ТИЗИМИДА “В.Б”ЛАР СОНИ

МАВЖУД ВАКАНТ ЛАВОЗИМЛАР СОНИ

21 та — АНДИЖОН ВИЛОЯТИ
(Андижон ш., Хонобод ш., Андижон, Асака, Бўстон, Хўжаобод, Пахтаобод
туманлари)

22 та — СИРДАРЁ ВИЛОЯТИ
(Гулистон ш., Янгиер ш. Боёвут, Гулистон, Мирзаобод, Сайхунобод,
Сардоба, Сирдарё, Ховос туманлари)

13 та — ҚОРАҚАЛПОҒИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ
(Нукус ш. Амударё, Беруний, Тахиатош, Нукус, Қўнғирот туманлари)

13 та — БУХОРО ВИЛОЯТИ

(Бухоро ш., Когон ш., Жондор, Ғиждувон, Шофиркон, Ромитан, Когон,
Олот, Пешкў туманлари)

13 та — ЖИЗЗАХ ВИЛОЯТИ
(Бахмал, Дўстлик, Зафаробод, Зомин, Мирзачўл, Пахтакор, Фориш,
Янгиобод туманлари)

ЎТКАЗИЛГАН ОЧИҚ ТАНЛОВЛАР СОНИ

197 та — АНДИЖОН ВИЛОЯТИ

157 та — СИРДАРЁ ВИЛОЯТИ

79 та — ҚОРАҚАЛПОҒИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ

62 та — БУХОРО ВИЛОЯТИ

45 та — ЖИЗЗАХ ВИЛОЯТИ







2023 ЙИЛ СЕНТЯБРЬ ОЙИДА СЕКТОР РАҲБАРЛАРИНИНГ SAMARADORLIK.UZ

ПЛАТФОРМАСИДАН ФОЙДАЛАНИШ ҲОЛАТИ

Т/р Ҳудуд номи Сектор раҳбарлари
Фойдаланганлар

сони
%

Умуман фойдаланмаган

секторлар сони

Жами 832 249 29,9 583

1 Қорақалпоғистон Республикаси 68 0,0 68

2 Андижон вилояти 64 0,0 64

3 Бухоро вилояти 52 41 78,8 11

4 Жиззах вилояти 52 0,0 52

5 Қашқадарё вилояти 64 53 82,8 11

6 Навоий вилояти 44 0,0 44

7 Наманган вилояти 56 0,0 56

8 Самарқанд вилояти 64 0,0 64

9 Сирдарё вилояти 44 31 70,5 13

10 Сурхондарё вилояти 60 48 80,0 12

11 Тошкент вилояти 88 0,0 88

12 Фарғона вилояти 76 0,0 76

13 Хоразм вилояти 52 37 71,2 15

14 Тошкент шаҳри 48 39 81,3 9



МАҲАЛЛАДА “ЕТТИЛИК” БИЛАН ИШЛАШ

samaradorlik.uz платформасида сектор раҳбарлари учун маҳаллалар кесимида “еттилик” 
фаолиятини баҳолаш ва мониторинг қилиш имконияти яратилади



Андижон вилояти маҳалла фуқаролар йиғинлари "бешлик"ларининг фаолияти самарадорлиги бўйича 
ТАҲЛИЛЛАР НАТИЖАСИ 

Мавжуд штат 
бирликлари 

4,545 та

Вакант лавозимлар 
153 та (3,4%)

Фаолиятига
1 ойдан ошмаган 

109 та (2,4%)

Жами МФЙ сони
909 та

909 909 909 909 909

871

841

877 875

819

Маҳалла 
раислари

Ҳоким 
ёрдамчилари

Ёшлар 
етакчилари

Хотин-қизлар 
фаоллари

Профилактика 
инспекторлари

Мавжуд штатлар Фаолияти баҳоланган - 4 283 та (94,2%)

Секторлар 
раҳбарлари 

баҳоси

Юқори турувчи 
ташкилоти баҳоси

Маҳалла 
фаоллари баҳоси

жами умумий баҳодаги улуши

45 % 35 % 25 %

ЛОЙИҚ НОЛОЙИҚ

Жуда яхши
(4,6 - 5 балл)

Яхши
(4 - 4,5 балл)

Қониқарсиз
(3,6 - 3,9 балл)

Ўта ёмон
(3,5 баллгача)
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Маҳалла раислари

Ҳоким ёрдамчилари

Ёшлар етакчилари

Хотин-қизлар фаоллари

Профилактика инспекторлари

Жуда яхши Яхши Қониқарсиз Ўта ёмон

334 та

2535 та

1016 та

398 та

Жуда яхши Яхши Қониқарсиз Ўта ёмон

ЛОЙИҚ
2 869 та (66,9 %)

НОЛОЙИҚ
1 414 та (33,1 %) 

МФЙ "бешлиги" Жуда яхши / % Яхши / % Қониқарсиз / % Ўта ёмон / % 

Маҳалла раислари 95 10,9 486 55,8 186 21,4 104 11,9

Ҳоким ёрдамчилари 58 6,9 517 61,5 199 23,7 67 8,0

Ёшлар етакчилари 47 5,4 470 53,6 260 29,6 100 11,4

Хотин-қизлар
фаоллари

83 9,5 483 55,2 200 22,9 109 12,5

Профилактика 
инспекторлари

51 6,2 579 70,7 171 20,9 18 2,2

Андижон вилояти маҳалла фуқаролар йиғинлари "бешлик"ларининг фаолияти самарадорлиги бўйича 
ТАҲЛИЛЛАР НАТИЖАСИ 


	Slide 1
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 9
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16

